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TROPHEES DE L'APERO — AWARDS

Formulaire de
candidature

A compléter et transmettre avant le 18 octobre 2026
— 3¢ édition - Cérémonie de remise le 28 novembre
2026 - Ouagadougou.

EDITION 3¢ édition de I'Apéro de I'Energie et des Mines
Samedi 28 novembre 2026

Hétel Azalai, Ouagadougou — Burkina Faso
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1. Identité du candidat

Nom / Raison sociale

Statut (entreprise,
institution, PME, personne...)

Représentant & fonction
E-mail
Téléphone

Site web [ réseaux

2. Catégorie visée
e [ Meilleur PPP Energie

° Meilleure Initiative RSE Miniéere

° Meilleure Innovation Locale

O
O
e [ Contenu Local & Valeur Partagée
O Jeune Talent Energie & Mines
O

Femme Leader Energie & Mines

3. Présentation (résumé — 5 lignes max.)

4. Contenu détaillé

Renseignez chaque rubrique au regard du baréme d'évaluation.

Impact & résultats mesurables

Innovation & caracteére différenciant
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Durabilité & responsabilité (ESG)

Partenariat & gouvernance

Contenu local & valeur partagée

5. Indicateurs clés

Indicateur 1

Indicateur 2

Indicateur 3

Indicateur 4

6. Pieces jointes

O Fiche de présentation (2 pages max.)

O Justificatifs & indicateurs

O Visuels [/ photos

O Autorisations de communication (droits image / Iogos)

O Pour catégories individuelles : CV & lettre de motivation

7. Déclaration sur I'honneur

&
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Je soussigné(e) certifie I'exactitude des informations fournies, déclare détenir les

droits de propriété intellectuelle et a limage des éléments transmis, autorise leur

utilisation pour la communication de I'événement et accepte sans réserve le

réglement des Trophées.

Nom & fonction

Date

Signature
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